
Jakie szanse na rynku pracy mają osoby z zespołem Aspergera? 

Bardzo serdecznie zapraszamy do lektury artykułu, który pojawił się niedawno na portalu 
Praca.pl, i który powinien w szczególności zainteresować osoby z zespołem Aspergera, 
które są i chcą być aktywne zawodowo 
.  
Artykuł pt ‘Osoba z zespołem Aspergera – jakie ma szanse na rynku pracy w Polsce?’ ma na 
celu pokazanie, że posiadanie w zespole osób z zespołem Aspergera, to bardzo często jest 
bardzo duża wartość dla firmy. Takie osoby mają wyjątkową zdolność do myślenia 
analitycznego i skupiania się na szczegółach, co jest bardzo pomocne w rozwiązywaniu 
wielu problemów z jakimi na co dzień musi się mierzyć wiele firm w Polsce. 
  
Osoby z zespołem Aspergera idealnie sprawdzą się na takich stanowiskach jak analityk 
danych, statystyka, specjalisty ds. finansowych, specjalisty ds. ryzyka gospodarczego i wielu 
innych, wystarczy im dać szansę i skupić się na tym ile dobrego mogą do firmy wnieść, 
proszę spojrzeć: 

- https://www.praca.pl/poradniki/rynek-pracy/osoba-z-zespolem-aspergera-jakie-ma-
szanse-na-rynku-pracy-w-polsce_pr-8461.html 

Z artykułu, między innymi, dowiemy się: 
- Osoba z zespołem Aspergera – w jakich zawodach się sprawdzi? 
- Czy osobie z zespołem Aspergera trudno znaleźć zatrudnienie? 
- Czy trzeba informować pracodawcę, że ma się zespół Aspergera? 

Zapraszamy do lektury! 
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